
Thème 2 Comment se 
crée et se répartit la 

richesse ?
Chapitre 4 : La création et la mesure de la richesse
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Plan de cours :
 
I – Quels sont les facteurs de production qui contribuent à la création de 

richesse (déjà traité)
II – Comment combiner efficacement les facteurs de production ?
III – Comment mesure-t-on la création de richesse ?
 
 

II - Comment combiner efficacement 
les facteurs de production ?

Synthèse schématique I
Transition
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IntroLa combinaison productive (ou combinaison des facteurs de 
production) est étudiée au regard des choix technologiques mis 
en œuvre, de la substitution du capital au travail et des 
incidences en termes d’emplois et de qualifications des individus. 

1. Qu’est-ce que la combinaison productive ? 

Où se situe l’action de l’image ?
Quels sont les deux facteurs de production visibles ?
Quel choix est amené à faire une entreprise 
au niveau de ses facteurs de production ?
Selon vous, ces deux facteurs sont-ils 
dépendant l’un de l’autre ?

Pour produire, il faut nécessairement deux facteurs de production : le capital et le travail. Le capital 
technique seul est inactif, il ne permet pas de produire. Le travail, utilisé seul, est la plupart du temps 
insuffisant pour assurer une production efficiente. La combinaison productive désigne la proportion de 
capital technique et de travail utilisée pour produire. 

A. La combinaison des facteurs de production
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2. Combinaison productive et choix technologiques 

La construction d’une route sera peu capitalistique si 
… ? 

Proposez une situation dans laquelle l’utilisation de 
capital sera prédominante 

Combinaison productive

Quantité de 
travail ?

Quantité de 
capital ?

Schéma

Doc 1
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Plus 
loin 

encore

https://www.youtube.com/watch?
v=RbXC46_cQ8Q&frags=pl%2Cwn

2. Intensité capitalistique



Synthèse 

A.2
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Expliquer le terme « polarisation » ici.

Qu’est-ce qu’un emploi automatisable selon vous ?

Expliquez ce qu’est la substitution du capital au travail.

Quelle évolution de la combinaison productive observe-t-on ? 

Doc 2
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B. La substitution du capital au travail
1. Qu’est-ce que la substitution du capital au travail ? 



Définition
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B. La substitution du capital au travail
1. Qu’est-ce que la substitution du capital au travail ? (suite) 

La substitution du capital au travail (substitution capital/travail) correspond au 
remplacement du travail (des travailleurs) par du capital (des machines). 

2. La substitution capital/travail et les choix technologiques 

Doc 3 Proposez une raison expliquant 
la substitution du capital au 
travail

Qu’est-ce qu’une délocalisation ? 
Est-elle induite par le coût du 
facteur travail ou du facteur 
capital ?

P o u rq u o i u n e e n t re p r i s e 
c h e r c h e l a c o m b i n a i s o n 
productive la moins chère ?

Difficile

Synthèse 

B.2
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Doc 4
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B. La substitution du capital au travail
3. La substitution capital/travail, ses incidences en termes d’emplois et de 
qualification des individus 
 

Difficile

Donnez une définition du progrès technique
A t-il un impact seulement négatif sur l’emploi? Expliquez
Pourquoi peut-on dire que le progrès technique implique aux salariés de se 
reformer ?

Synthèse 

B.3
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Doc 5
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C. La productivité du travail et du capital
1. Qu’est-ce que la productivité ?
 

Difficile

Productivité du 
capital

Productivité du 
travail

Pr
od

uc
tio

n

0

40

80

120

160

Nombre d’heures machines utilisé

1 2

Machine n°1 Machine n°2
Salarié n°1 : 100 produits en 1h 

Salarié n°2 : 120 produits en 1h30
Calculez la productivité des deux machines 
en une heure puis en deux heures
Quel est la salarié le plus efficace ?
Pourquoi est-il important de prendre en 
compte la productivité des facteurs ?

Synthèse 

C.1
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La productivité est un indicateur d’efficacité des facteurs de production. 
L’entreprise doit développer l’efficacité de ses facteurs pour produire mieux, 
plus vite et à moindre coût.



Schéma

Doc 6
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D. Les gains de productivité

Efficacité des 
facteurs de 
production

Produire +
Produire mieux

Produire à moindre 
coût

CA augmente
Coût diminue

VA augmente donc

Qu’est-ce que les gains de productivité ?
Pourquoi le progrès technique permet-il de générer des 
gains de productivité ?
La formation des salariés entraîne-t-elle aussi des gains
de productivité ?

Synthèse 

D
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Les gains de productivité proviennent du progrès technique qui permet 
d’améliorer les moyens de production facilitant le travail des hommes.
La formation est également un point à ne pas négliger car elle permet de 
développer des compétences chez les salariés (facteur travail) qui va se 
répercuter sur sa capacité à produire plus vite et  mieux donc à générer des 
gains de productivité.

Plus les facteurs de production sont efficace, plus cela augmente la richesse 
créée (VA) qui aura donc un impact sur les salaires et donc sur l’économie.

Dossier n°3 traité lors de la prochaine séance


